STATUT

Miejskiego Klubu Tenisa Stotowego Sparta Ztotow

ROZDZIAL |

POSTANOWIENIA OGOLNE

§1

1. Stowarzyszenie nosi nazwe: Miejski Klub Tenisa Stotowego Sparta Ztotéw, moze réwniez uzywac
nazwy skréconej MKTS Sparta Ztotéw.

2. Siedzibg Klubu jest miasto Ztotéw. Terenem dziatania jest Rzeczpospolita Polska ze szczegdlnym
uwzglednieniem wojewddztwa  wielkopolskiego. Dla realizacji celéw  statutowych
Stowarzyszenie moze prowadzi¢ dziatania poza granicami kraju na terenie innych panstw,

z poszanowaniem tamtejszego prawa.

3. Klub zawigzany jest na czas nieograniczony. Dziata na podstawie przepiséw ustawy z dnia
7 kwietnia 1989 r. Prawo o Stowarzyszeniach oraz niniejszego statutu.

4, Klub moze nalezeé do innych krajowych i miedzynarodowych organizacji o podobnych celach.

5. Stowarzyszenie dziata we wspdtpracy z wtadzami samorzadowymi, w szczegdlnosci z wtadzami
Miasta i Gminy Ztotow oraz powiatu ztotowskiego.

6. Dziatalno$¢ Klubu oparta jest przede wszystkim na pracy spotecznej cztonkédw. Do prowadzenia
swoich spraw Klub moze zatrudnia¢ za wynagrodzeniem pracownikéw, w tym swoich cztonkéw.

6. Cztonkowie Zarzadu maja mozliwo$¢ otrzymywania wynagrodzenia za czynnosci wykonywane
w zwigzku z petniong funkcja.

§2

Nazwa Klubu stanowi wytgcznos$¢ klubu i podlega ochronie prawne;.

§3

Klub ma prawo uzywac pieczeci, logo, znakdw, odznak, banerdw.

§4

Klub jest dobrowolnym, samorzadnym, trwatym zrzeszeniem sie osdb fizycznych.



ROZDZIAt I

CELE | SRODKI DZIAtANIA

§5

Celem Klubu jest:

10.
11.

12.
13.

Rozwdj lokalny i promocja sportu jako elementu zdrowego trybu zycia.

Upowszechnianie w spoteczenstwie kultury fizycznej i sportu.

Popularyzowanie tenisa stotowego w kraju, w szczegdlnosci na terenie miasta Ztotéw oraz
w gminach powiatu ztotowskiego.

Propagowanie biegania oraz ptywania wsréd dzieci, mtodziezy i oséb dorostych.

Aktywizacja Srodowisk lokalnych.

Podnoszenie poziomu zawodniczego celem zwiekszenia statusu miasta i gmin powiatu
ztotowskiego w tenisie stofowym na tle wojewddztwa i catego kraju.

Dziatania wspierajgce aktywnos¢ wsrdd seniordw oraz dziatalno$¢ edukacyjna z zakresu
profilaktyki zdrowia wsréd seniordw.

Promowanie, wspieranie dziatan majgcych na celu profilaktyke i zapobieganie chorobom
cywilizacyjnym.

Edukacja zdrowotna i promocja zdrowia.

Podejmowanie dziatart na rzecz ochrony srodowiska i ekologii.

Wspieranie dzieci i mtodziezy, w szczegdlnosci wywodzacej sie z terendw wiejskich i matych
miasteczek.

Propagowanie inicjatyw na rzecz integracji oséb niepetnosprawnych.

Dziatalnos¢ charytatywna.

§6

Klub swe cele realizuje poprzez:

. Tworzenie korzystnych warunkéw dla sportowego rozwoju dzieci i mtodziezy.

. Prowadzenie treningdw tenisa stotowego oraz ogélnorozwojowych.

Uczestniczenie w rozgrywkach ligowych oraz zawodach indywidualnych w tenisie stotowym

organizowanych przez Wielkopolski i Polski Zwigzek Tenisa Stotowego.

. Organizowanie i prowadzenie jednorazowych imprez sportowych lub rekreacyjnych bad?

cyklicznych zawodéw sportowych oraz uczestnictwo ze swoimi wychowankami we wszelkiego



rodzaju rozgrywkach amatorskich i profesjonalnych, druzynowych i indywidualnych we
wszystkich kategoriach wiekowych.

Organizowanie i prowadzenie imprez sportowych upamietniajgcych wazne wydarzenia
historyczne, ogdlnopanstwowe oraz regionalne i lokalne budujgce naszg narodowg tozsamosc.
Organizowanie i prowadzenie lig amatorskich.

Organizowanie i prowadzenie seminariow, konferencji lub podobnych wydarzen, stuzacych
propagowaniu zdrowego trybu zycia.

Organizowanie aktywnego wypoczynku dla dzieci i mtodziezy.

Wspodtprace z organami administracji rzgdowej i samorzadowej, a takze z podmiotami

gospodarczymi.

10. Wolontariat.

ROZDZIAL 111

CZtONKOWIE - PRAWA | OBOWIAZKI

§7

Cztonkami Klubu mogg by¢ osoby fizyczne i prawne. Osoba prawna moze by¢ jedynie cztonkiem

wspierajgcym Klub.

§8
Klub posiada cztonkow:
1. zwyczajnych,
2. wspierajacych,
3. honorowych.
§9

Cztonkiem zwyczajnym staje sie po ztozeniu pisemnej deklaracji.

§10
Cztonkiem wspierajgcym Klub moze zostaé osoba fizyczna i prawna deklarujgca pomoc
finansowg, rzeczowg lub merytoryczng w realizacji celéw Klubu.
Cztonkiem wspierajgcym staje sie po ztozeniu pisemnej deklaracji na podstawie uchwaty
Zarzadu.

§11
Cztonkiem honorowym Klubu moze by¢ osoba fizyczna, ktéra wniosta wybitny wktad
w dziatalnos¢ i rozwdj Klubu.

Cztonkowie honorowi sg przyjmowani przez Walne Zgromadzenie Cztonkdw Klubu.



§12

1. Cztonkowie zwyczajni maja prawo:
a) biernego i czynnego uczestniczenia w wyborach do wtadz Klubu,
b) korzystania z dorobku, majgtku i wszelkich form dziatalnosci Klubu,
C) udziatu w zebraniach, wyktadach oraz imprezach organizowanych przez Klub,
d) zgtaszania wnioskéw co do dziatalnosci Klubu.
2. Cztonkowie zwyczajni majg obowigzek:
a) aktywnego brania udziatu w dziatalnosci Klubu i realizacji jego celéw,
b) przestrzegania statutu i uchwat wtadz Klubu,

C) regularnego optacania sktadek.

§13

1. Cztonkowie wspierajgcy i honorowi nie posiadajg biernego oraz czynnego prawa wyborczego,
mogg jednak bra¢ udziat z gtosem doradczym w statutowych wtadzach Klubu, poza tym
posiadajg takie prawa jak cztonkowie zwyczajni.

2. Cztonek wspierajagcy ma obowigzek wywigzywania sie z zadeklarowanych $wiadczen,

przestrzegania statutu oraz uchwat wtadz Klubu.

§14

Cztonkowie honorowi sg zwolnieni ze sktadek cztonkowskich.

§15
Utrata cztonkostwa nastepuje na skutek:

1. pisemnej rezygnacji ztozonej na rece Zarzadu,

2. wykluczenia przez Zarzad:
a) zpowodu tamania statutu i nieprzestrzegania uchwat wtadz Klubu,
b) z powodu notorycznego nie brania udziatu w pracach Klubu,
C) zpowodu nie ptacenia sktadek maksymalnie za okres jednego roku,
d) na pisemny uzasadniony wniosek trzech cztonkéw Klubu,
e) utraty praw obywatelskich na mocy prawomocnego wyroku sadu,

f) $mierci cztonka oraz utraty osobowosci prawnej przez osoby prawne.



ROZDZIAL IV
WtADZE KLUBU

§16
Wiadzami klubu sa:
1. Walne Zebranie Cztonkdw zwane dalej ,Zebraniem”.
2. Zarzad Klubu zwany dalej ,Zarzagdem”.

3. Komisja Rewizyjna zwana dalej ,Komisja

§17
Kadencja wszystkich wtadz wybieralnych w Klubie trwa cztery lata, a ich wybdr odbywa sie w gtosowaniu

tajnym, chyba ze Walne Zebranie Cztonkdéw w gtosowaniu jawnym uchyli tajnos¢ gtosowania.

§18

Uchwaty wszystkich wtadz Klubu zapadajg zwyktg wiekszoscig gtosdw, przy obecnosci co najmnigj
potowy cztonkédw uprawnionych do gtosowania, chyba ze dalsze postanowienia statutu stanowig
inaczej.

§19

Walne Zebranie Cztonkéw jest najwyzszg wtadzg Klubu. W Walnym Zebraniu Cztonkdw biorg udziat:
1. zgtosem stanowigcym - cztonkowie zwyczajni w wieku od 16 roku zycia.

2. zgtosem doradczym - cztonkowie wspierajacy, honorowi oraz zaproszeni goscie.

§20

Walne Zebranie Cztonkéw moze by¢ zwyczajne i nadzwyczajne. Walne Zebranie Cztonkdw jest
zwotywane przynajmniej raz na rok przez Zarzad Klubu. Termin i miejsce obrad Zarzad podaje do
wiadomosci wszystkich cztonkdw co najmniej na 14 dni przed terminem zebrania, drogg mailowa/ sms/
lub poprzez zamieszczenie informacji na www.mkts-spartazlotéw.pl oraz fan-page'u klubu pod adresem
https: //www.facebook.com/MKTSZlotow/. Kazda z form pojedynczo lub tgcznie jest wigzgca i traktuje
o skutecznym powiadomieniu Cztonkdw o Walnym Zebraniu oraz tematach do omdwienia w czasie
zebrania.

§21

Nadzwyczajne Walne Zebranie Cztonkdw moze sie odby¢ w kazdym czasie. Jest zwotywane na wniosek
Zarzadu, Komisji Rewizyjnej lub pisemny wniosek co najmniej 1/3 ogdlnej liczby Cztonkéw Zwyczajnych

Klubu.


https://www.facebook.com/MKTSZlotow/

§22
Uchwaty Walnego Zebrania Cztonkdw zapadajg zwykta wiekszoscig gtosow w obecnosci minimum
potowy ogdlnej liczby cztonkdéw w gtosowaniu jawnym chyba, ze dalsze postanowienia statutu stanowig

inaczej. Dopuszcza sie za akceptacjg cztonkdw tego zebrania mozliwosé gtosowania w trybie tajnym.

§23

Do kompetencji Walnego Zebrania Cztonkdéw naleza:

1. okreslenie gtdwnych kierunkdw dziatania i rozwoju Klubu,

2. uchwalania zmian statutu,

3. wybdr i odwotywanie wszystkich wtadz Klubu,

4. udzielanie Zarzadowi i Komisji Rewizyjnej absolutorium,

5. rozpatrywanie sprawozdan z dziatalnosci Zarzadu i Komisji Rewizyjnej,

6. podejmowanie uchwat w sprawie przyjecia cztonka honorowego,

7. rozpatrywanie i zatwierdzanie sprawozdan wtadz Klubu,

8. rozpatrywanie wnioskéw i postulatéw zgtoszonych przez cztonkdw Klubu lub jego wiadze.
9. rozpatrywanie odwotar od uchwat Zarzadu,

10. podejmowanie uchwaty o rozwigzaniu Klubu i przeznaczeniu jego majatku,

11. podejmowanie uchwat w kazdej sprawie wniesionej pod obrady, we wszystkich sprawach nie

zastrzezonych do kompetencji innych wtadz Klubu,

12. podejmowanie uchwat w sprawie ewentualnego wynagradzania cztonkéw Zarzadu.

§24

Zarzad jest powotany do kierowania catg dziatalnoscig Klubu zgodnie z uchwatami Walnego Zebrania

Cztonkéw, reprezentuje Klub na zewnatrz.

§25

1. Zarzad moze sktadaé sie z 3 (trzech) do 5 (pieciu) oséb — Cztonkéw Zarzadu, w tym Prezesa
i pozostatych osob funkcyjnych np. Wiceprezesa, Sekretarza, Skarbnika, Zwyktego Cztonka
Zarzadu.

2. Posiedzenia Zarzadu odbywaja sie w miare potrzeb, co najmniej raz w roku.

3. Posiedzenia Zarzadu zwotuje Prezes Zarzadu.

4, W przypadku réwnego roztozenia gtosdéw decyduje gtos Prezesa.



§26
Do kompetencji Zarzadu naleza:

realizacja celéw Klubu,

wykonywanie uchwat Walnego Zebrania Cztonkdw,
sporzgdzanie plandw pracy i budzetu,
sprawowanie zarzadu nad majgtkiem Klubu,

podejmowanie uchwat o nabywaniu, zbywaniu lub obcigzaniu majatku Klubu,

© g &~ e

uchwalanie wysokosci sktadek cztonkowskich oraz wszystkich innych swiadczen na
rzecz Klubu,

7. zatrudnianie trenerdw oraz ustalanie im wynagrodzenia. Wytgczeni z tego prawa sg

cztonkowie Zarzadu bedacy jednoczesnie trenerami,

8. prowadzenie polityki transferowej zawodnikdw,

9. ustanawianie stypendiéw i doptat dla zawodnikéw - cztonkéw klubu,

10. uchwalanie niezbednych regulamindw okreslajagcych szczegdétowe zasady funkcjonowania
stowarzyszenia, wtadz klubu oraz jego sekcji sportowych,

11. reprezentowanie Klubu na zewnatrz,

12. zwotywanie Walnego Zebrania Cztonkéw,

13. przyjmowanie i skreslanie cztonkdw,

14. realizacja wszelkich innych zadari, ktére nie sg zastrzezone w statucie dla Walnego Zebrania
i Komisji Rewizyjnej.

§ 27

1. Komisja Rewizyjna powotywana jest do sprawowania kontroli nad dziatalnoscig Klubu.
2. Komisja Rewizyjna sktada sie z 3 osdb, w tym Przewodniczacego.
3. W przypadku réwnego roztozenia gtoséw decyduje gtos Przewodniczgcego.

§28
Do kompetencji Komisji Rewizyjnej nalezy:

1. kontrolowanie dziatalnosci Zarzadu,

2. sktadanie wnioskéw z kontroli na Walnym Zebraniu Cztonkdw,

3. prawo wystapienia z wnioskiem o zwotanie Walnego Zebrania Cztonkéw oraz zebrania Zarzadu,
4

sktadanie sprawozdan ze swojej dziatalnosci na Walnym Zebraniu Cztonkdw.



MAJATEK | FUNDUSZE

§29
Majatek Klubu powstaje:
Majatek Stowarzyszenia powstaje ze skfadek cztonkowskich, darowizn, spadkéw, zapiséw,
dochodow z wtasnej dziatalnosci, dochoddéw z majagtku Stowarzyszenia oraz z ofiarnosci
publicznej, a takze z innych przychodéw uzyskanych zgodnie z obowigzujgcymi przepisami,
w tym dofinansowan. W przypadku uzyskania przez Stowarzyszenie statusu organizacji pozytku
publicznego, majgtek Stowarzyszenia powstaje takze z odpiséw 1,5% podatku i odptatnej

dziatalnosci pozytku publicznego.
§30
Wszelkie srodki pieniezne mogg by¢ przechowywane wytgcznie na koncie Klubu.

Klub prowadzi gospodarke finansowg zgodnie z obowigzujgcymi przepisami.

Catos¢ uzyskiwanych przychoddw przeznaczona bedzie na dziatalnosé statutowg klubu.

A

Decyzje w sprawie nabywania, zbywania i obcigzania majgtku Klubu podejmuje Zarzad.

§31

1. Do zawierania umow, udzielania petnomocnictwa i sktadania innych os$wiadczernn woli,
w szczegdlnosci w sprawach majgtkowych , wymagane sg podpisy dwdch cztonkdéw Zarzadu
dziatajgcych tacznie: prezesa i wiceprezesa, opcjonalnie prezesa lub wiceprezesa z sekretarzem
lub skarbnikiem lub cztonkiem zwyktym Zarzadu.

2. Dlawaznosci innych pism i dokumentéw wymagany jest podpis jednego cztonka Zarzadu.

§32
Status Organizacji Pozytku Publicznego

1. Stowarzyszenie przewiduje mozliwos¢ starania sie o uzyskanie statusu organizacji pozytku
publicznego (OPP), po spetnieniu ustawowych przestanek okreslonych w obowigzujgcych
przepisach.
2. Zabrania sie:

a) udzielania pozyczek lub zabezpieczania zobowigzan majagtkiem organizacji
w stosunku do jej cztonkéw, cztonkéw organdw lub pracownikéw oraz oséb, z ktérymi
cztonkowie, cztonkowie organdw oraz pracownicy organizacji pozostajg w zwigzku matzenskim,

we wspoélnym pozyciu albo w stosunku pokrewienistwa lub powinowactwa w linii prostej,



pokrewienstwa lub powinowactwa w linii bocznej do drugiego stopnia albo sg zwigzani z tytutu
przysposobienia, opieki lub kurateli, zwanych dalej ,,osobami bliskimi”,

b) przekazywania ich majatku na rzecz ich cztonkéw, cztonkéw organdéw lub
pracownikéw oraz ich oséb bliskich, na zasadach innych niz w stosunku do oséb trzecich,
w szczegdlnosci, jezeli przekazanie to nastepuje bezptatnie lub na preferencyjnych warunkach,

¢) wykorzystywania majatku na rzecz cztonkdw, cztonkéw organdw lub pracownikéw
oraz ich oséb bliskich na zasadach innych niz w stosunku do oséb trzecich, chyba ze to
wykorzystanie bezposrednio wynika z celu statutowego,

d) zakupu towardw lub ustug od podmiotéw, w ktérych uczestnicza cztonkowie
organizacji, cztonkowie jej organéw lub pracownicy oraz ich oséb bliskich, na zasadach innych

niz w stosunku do osdb trzecich lub po cenach wyzszych niz rynkowe.

ROZDZIAL VI

POSTANOWIENIA KONCOWE

§33

Uchwate w sprawie zmiany statutu oraz uchwate o rozwigzaniu Klubu podejmuje Walne
Zebranie Cztonkéw zwykta wiekszoscig gtoséw przy obecnosci co najmniej potowy cztonkéw
uprawnionych do gtosowania, posiadajgcych petng zdolnos¢ do czynnosci prawnych .
Podejmujac uchwate o rozwigzaniu Klubu Walne Zebranie okresla sposéb jego likwidacji oraz
przeznaczenie majatku Klubu.

W sprawach nie uregulowanych w niniejszym statucie zastosowanie majg przepisy ustawy

Prawo o Stowarzyszeniach.
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